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Aufbau eines Bildungskonzepts und Umsetzung im Betrieb für 

Berufsbildungsverantwortliche 
 
 

Ausgangslage  
Um eine qualitativ ansprechende Ausbildung anbieten zu können, bedarf es eines Bildungskonzepts in 
jedem Ausbildungsbetrieb. Das Bildungskonzept ist die Grundlage für die Organisation, ein 
gemeinsames Verständnis zu unserer Haltung, wie ausgebildet wird und wer welche Rolle einnimmt.  
In dieser Ausbildung legen wir den Grundstein für den Aufbau eines Bildungskonzepts und die 
entsprechenden ersten Umsetzungsschritte.  
 
Kursinhalte  
▪ Was ist ein Bildungskonzept? 
▪ Inhalt eines Bildungskonzepts 
▪ benötigte Informationen und Unterlagen zur Erstellung des Bildungskonzepts 
▪ die ersten Schritte in der Umsetzung des Bildungskonzepts 
 
Lernziele und Nutzen  
Die Teilnehmenden kennen den Inhalt und den Sinn und Zweck eines Bildungskonzepts. Sie wissen, 
welche Informationen sie benötigen, um ein Bildungskonzept zu erstellen. Sie werden erste Teile eines 
Bildungskonzepts selbst erstellen und erste Schritte für die Umsetzung planen. 
Der Austausch und das gemeinsame Erarbeiten von Unterlagen unter den Teilnehmenden ist Teil der 
Weiterbildung. 
 
Zielgruppe  
Dieser Kurs richtet sich vor allem an Berufsbildungsverantwortliche, welche ein Bildungskonzept 
erarbeiten wollen oder mehr Informationen zu Bildungskonzepten wünschen. 
 
Kosten  
Der Kurs ist kostenlos für alle Teilnehmenden im Gesundheitsbereich, deren Betrieb sich im Kanton 
Bern befindet. Für alle übrigen Teilnehmenden beträgt die Kursgebühr CHF 240. 
 
Durchführungsort 
OdA Gesundheit Bern 
Sägemattstrasse 1A 
3098 Köniz 
 
Kursleitung  
Nitya Zimmermann I Fachbereichsleitung Überbetriebliche Zusammenarbeit 
 
Abschluss  
Die Teilnehmenden erhalten nach Besuch des Kurses eine Kursbestätigung der OdA Gesundheit Bern.  
 
Kursdaten und Anmeldung  
Daten, Zeiten und Anmeldemöglichkeit finden Sie auf www.odacloud.ch/kurse. Die Teilnehmendenzahl 
ist auf 24 Personen beschränkt. 

http://www.odacloud.ch/kurse

